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Licitacoes para Formacao e Aperfeicoamento
de Pregoeiros

Curso Completo para Agentes e Comissdes de Contratagcao com uso das
ferramentas de IA

. Carga Horaria: 21h

Apresentacao

A Nova Lei de Licitacdes e Contratos (Lei n°14.133/2021) trouxe mudancas significativas
para o setor publico, exigindo atualizacao e capacitacao técnica de profissionais que
atuam na area. Este curso foi desenvolvido para fornecer uma visao abrangente e
pratica sobre o processo licitatorio, desde os fundamentos até os procedimentos
auxiliares, modalidades de licitacao e contratagdes diretas.

Com um conteudo estruturado e conduzido por especialistas, o programa atende as
necessidades de gestores, pregoeiros, agentes de contratacao e demais profissionais
que buscam exceléncia na aplicacdo da nova legislacao. Este € o momento de
aprimorar competéncias, mitigar riscos e adotar praticas alinhadas a governanca e
eficiéncia exigidas no cenario atual.

Objetivos

« Dominio Técnico: Proporcionar conhecimento detalhado sobre a Nova Lei de
Licitagdes e Contratos, com foco em suas inovagoes e diretrizes praticas.

« Aplicagao Pratica: Capacitar os participantes para elaborar e conduzir processos
licitatorios e contratacdes de forma eficiente e conforme a lei.

- Mitigacao de Riscos: Ensinar como identificar e evitar falhas processuais,
garantindo seguranca juridica nas contratacoes.

» Desenvolvimento de Competéncias: Ampliar as habilidades em planejamento,
gestao e fiscalizacdao de contratos, fortalecendo a governanca publica.

« Atualizacao Profissional: Preparar os profissionais para os desafios do mercado,
com base em tendéncias e exigéncias do setor publico.




Publico-alvo

Este curso é direcionado a profissionais que atuam na gestao publica e estao

diretamente envolvidos com os processos de licitacao e contratos, incluindo:

+ Gestores e Agentes Publicos: Responsdveis pela conducdo de certames,
fiscalizacao e gestao de contratos administrativos.

« Pregoeiros e Membros de Comissoées de Licitacdo: Encarregados de garantir a
conformidade e eficiéncia nas contratacdes publicas.

« Assessores Juridicos e Procuradores: Que analisam e orientam sobre a aplicacdo
da Nova Lei de Licitagdes e Contratos.

+ Servidores das Areas de Planejamento, Compras e Patrimonio: Que participam
da elaboracao de planos de contratagdes e estudos técnicos preliminares.

« Auditores e Controladores Internos e Externos: Interessados em compreender
as atualizacdes legais e os mecanismos de fiscalizacao.

« Consultores e Profissionais do Setor Privado: Que desejam ampliar seu
entendimento sobre o funcionamento das licitacdes e contratacdes no setor
publico.

Metodologia

O curso combina uma abordagem tedrica sdlida com atividades praticas que

reforcam o aprendizado e a aplicacao do conteudo no dia a dia. Os participantes

contarao com:

« Aulas Expositivas: Ministradas por professores especialistas, com foco em
conceitos-chave, melhores praticas e implicacdes legais.

+ Anadlise de Casos Reais: Discussdes baseadas em situacdes praticas e
experiéncias de mercado.

« Exercicios e Simulagoées: Atividades que replicam etapas do processo licitatorio,
incluindo planejamento, execucao e gestao de contratos.

- Interatividade: Espaco para troca de experiéncias e esclarecimento de duvidas
diretamente com o instrutor.

Conteudo Programatico

1. O Dever de Licitar e o Processo Licitatério
A origem constitucional do dever de licitar
Os objetivos do processo licitatorio: o art. 11 da Lei n.14133/2021
Os principios e sua relevancia pratica
Ambito de aplicacdo da Lei n.14133/2021
As fases do processo licitatdrio



2. A Fase Preparatoéria: o Planejamento Como Alicerce da Boa e Eficaz
Contratagao
- Planejamento: quais sao os objetivos especificos da fase preparatoria
(planejamento)?
Plano de Contratagdes Anual (PCA)
Visao panoramica das etapas e dos artefatos de planejamento da contratacao:
documento de formalizacdao da demanda (DFD); estudo técnico preliminar (ETP);
gerenciamento de riscos; termo de referéncia (TR); anteprojeto, projeto basico e
projeto executivo.
Padronizacao, parcelamento, indicagao e vedacao marca e apresentacao de
amostras.

3. Atores do Processo Licitatorio
Agentes de contratacao; Pregoeiros; Comissoes.
A questao do vinculo efetivo e os limites de responsabilidade em relacao as
demais fases do procedimento.
Quem conduz o certame participa do plangjamento? Até que limites?
Quem conduz o certame é responsavel pelo valor estimado?

4. Modalidades
- Pregao

Concorréncia

Leildo

Concurso

Didlogo competitivo

Critérios de enquadramento das modalidades

Pregao e concorréncia: quando utilizar um ou outro?

O que muda no procedimento do pregao e da concorréncia?

Licitacao para obras e servicos de engenharia: cabimento e incidéncia do

pregao/concorréncia.

5. Critérios de Julgamento
Menor preco
Maior desconto
Melhor técnica ou conteudo artistico
Técnica e prego
Maior lance
Maior retorno econémico

6. Aspectos Procedimentos
- Aatuacgao da Assessoria Juridica no processo licitatorio
Possibilidade de inversao de fases entre julgamento e habilitacao
Publicidade do edital: meios de divulgacao, PNCP e prazos minimos
A questao da divulgacao em jornal de grande circulagao: um anacronismao?
Impugnacao e pedido de esclarecimento
Realizacao da licitagao
Apresentacao das propostas
Etapa de lances e os modos de disputa
Julgamento: a fase objetiva do certame



A ampla margem diligenciaria na fase de julgamento: prorrogacao de prazos,
complementacao de documentos, correcao de erros, reapresentacao de
amostras etc.

Habilitacao: a fase subjetiva do certame

Tipos de habilitacao: juridica; técnica; fiscal, social e trabalhista;
econdmico-financeira.

Problematica das diligéncias e saneamentos na fase de habilitacao

Fase recursal na Lei n°14.133/2021: o que realmente muda?

Adjudicacao e homologacao.

Anulacao e revogacao.

7. Procedimentos Auxiliares
O sentido e a fun¢ao dos procedimentos auxiliares
Na pratica, os procedimentos auxiliares figuram como modalidade de licitacao?
Credenciamento: O que € e qual o seu cabimento? Aspectos procedimentais do
credenciamento (inexigibilidade de licitacao)
Pre-qualificacao: Qual a funcao e cabimento? Pré-qualificacao dos licitantes e a
de bens e pré-qualificacao permanente (prazo de validade); Aspectos
procedimentais da Pré-qualificacao
PMI — Procedimento de Manifestacao de Interesse: Qual € a sua funcao e
cabimento? PMI e institutos correlatos: a contratacao integrada e o didlogo
competitivo
Registro cadastral
SRP - Sistema de Registro de Precos. Um museu de grandes novidades? A
natureza de instrumento auxiliar do SRP e suas aplicagdes nas licitacoes e
contratacdes diretas
Orgéos gerenciador e participantes, Gerenciamento da ARP; Ades3o a ARP
(Carona).
Prorrogacao da vigéncia da ata: a questao da renovagcao ou hao dos quantitativos
registrados

8. Tratamento Diferenciado as Microempresas (ME's) e Empresas de Pequeno
Porte (EPP’s) e a Interface entre a NLLC e a LC n°123/2006
O tratamento diferenciado as MEs e EPPs foi mantido? Ha alguma
facultatividade ou excecao?
Quiais os limites para estabelecimento do valor de referéncia (VR) no que tange as
MEs e EPPS?
Como podemos resolver os casos de licitacao para aquisicao de bens, obras e
servigos cujo valor estimado seja superior a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento?
Como devemos agir diante da participacao em licitacdes das MEs e EPPs
consorciadas?
Como a nova Lel prevé a dinamica de restricao ao tratamento diferenciado caso,
Ano calendario de realizacao da licitacao, a empresa ja tenha celebrado contratos
Cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento? Quais sao as implicacdes praticas dessa dinamica?



9. Questoes Polémicas e Contravertidas

- Quais as cautelas que o pregoeiro/agente de contratacdo deverd adotar durante a
analise das propostas? Existe um limite minimo de precos para fins de afericao da
exequibilidade da proposta?
Qual procedimento recomendavel diante de indicios de inexequibilidade do
preco?
A exclusao de lances durante a etapa competitiva € um mecanismo assertivo de
prevencao de danos a justa competicao no certame?
E dever do pregoeiro/agente de contratacdo a comunicacdo durante todo o
procedimento por meio do chat?
Apresentacao posterior dos documentos de habilitacao: uma analise sdbria e
técnica acerca do assunto
O juizo de admissibilidade da intencdo e vedacao a andlise pelo pregoeiro/agente
de contratacao do mérito recursal
E legal, para a comprovacao da capacidade técnico-profissional de licitante, a
exigéncia de quantitativos minimos, executados em experiéncia anterior,
compativeis com o objeto que se pretende contratar?
E regular a limitacdo do nimero de atestados para fim de comprovacdo dos
quantitativos minimos exigidos para demonstrar a capacidade técnico
operacional da empresa licitante?
E cabivel a exigéncia de carta de solidariedade do fabricante para fim de
habilitacdo em processo licitatério? E como condicao para assinatura do
contrato?
Admite-se a participacao, em licitacdes, de empresas em recuperacao judicial?
Ha Obice a participacao de servidor na fase interna do pregao eletrénico (como
integrante da equipe de planejamento) e na conduc¢ao da licitacao (como
pregoeiro/agente de contratacdo ou membro da comissao/equipe de apoio)? O
agente de contratacdo é/pode ser um “gerente de projetos”?
Em pregdes para registro de precos, eventual previsao em edital da possibilidade
de adesdo a ata por 6rgaos ou entidades ndo participantes deve estar
devidamente motivada no processo administrativo?
Os efeitos da sancao de impedimento de licitar e contratar se estendem a toda a
esfera de governo do érgao ou da entidade que aplicou a penalidade, incluindo
as empresas estatais?
A questdo do vinculo efetivo do agente de contratacdo/pregoeiro.

10. USO DA IA COMO FERRAMENTA DE APOIO NA FASE PREPARATORIA: auxilio
na elaboracao do ETP e do TR.



Dados da Consultre

*Estamos cadastrados no SICAFI.

Certiddes: http:/Mww.consultre.com.br/certidoes

Razao Social: CONSULTRE — CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA.

CNP3J: 36.003.671/0001-53 - Insc. Estadual: Isento - Insc. Municipal: 24.687-0
Endereco: Av. Champagnat, 645, Ed. Palmares, SI.301 - Centro - Vila Velha - ES -
Cep. 29.100-01

Telefone: (27) 3340-0122 - WhatsApp: (27) 9 8179-1115

E-mail: consultre@consultre.com.br - Site: www.consultre.com.br

Dados para Pagamento

O pagamento podera ser efetuado por meio de depdsito, DOC ou ordem bancaria
Nna seguinte conta:

Banco: Banco do Brasil - Agéncia: 1240-8 - Conta Corrente: 105.895-9

Favorecido: CONSULTRE — CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

CNPJ: 36.003.671/0001-53),

Sobre a Consultre

Ha mais de 30 anos no mercado, a Consultre é referéncia nacional em cursos para
a Administracdo Publica. Saiba mais em https./Mww.consultre.com.br/nossahistoria/

A CONSULTRE EM NUMEROS

33 +80mil +5mil

Anos de credibilidade Pessoas Capacitadas Clientes Fidelizados

+5mil

Cursos e seminarios realizados

Cursos de 21h Cursos de 24h Cursos de 28h
Horarios: 1°e 2° Dias: 8h as17h 1°,2° e 3° Dias: 1°,2° 3° Dias: 8h as 17h
3° Dia: 8h as 13h 8h as17h 4° Dia: 8h as12h

CA CONSULTRE

— Leligem sorin




